
東京⼤学医学部附属病院 精神神経科 特任研究員（特定有期雇⽤教職員） 募集要項 

  

募集職種 精神神経科 特任研究員 

募集⼈数 1 ⼈ 

契約期間 
令和 2 年 4 ⽉ 1 ⽇以降〜令和３年 3 ⽉ 31 ⽇  
（勤務開始⽇については応相談） 

更新の有無 

更新する場合が有り得る。更新する場合は、1 年ごとに⾏う。ただし、下
記「職務内容」欄に記載の研究プロジェクトの期限により、更新回数は 3
回、在職できる期間は令和 6 年 3 ⽉ 31 ⽇を限度とする。更新は、予算の
状況、従事している業務の進捗状況、契約期間満了時の業務量、勤務成績、
勤務態度、健康状況等を考慮のうえ判断する。 

職務内容 

⽇本医療研究開発機構（AMED）の「戦略的国際脳科学研究推進プログラ
ム」は東京⼤学が委託を受けた研究プロジェクトで、思春期・若年成⼈期
（AYA）世代の脳発達および障害のメカニズムの解明を⽬指しています。
その研究のために、MRI データベースの構築及び管理・整備に携わってい
ただきます。その他、研究ミーティングへの参加、資料の作成、データ管
理等の業務を⾏っていただきます。 

応募資格 

（1）当該業務に意欲を持って仕事をできる⽅ 
（2）チームの⼀員として仕事のできる協調性のある⽅ 
（3）博⼠号取得者⼜は取得⾒込みであることが望ましい 
（4）Microsoft Word、Excel、Powerpoint などの基本的 PC 操作ができる
⽅ 
（5）UNIX 系(Linux など)の⼀般的な知識を有し、プログラミングの経験
のある⽅ 
（6）MRI 画像データの使⽤経験があることが望ましい 

就業場所 東京⼤学医学部附属病院精神神経科（東京都⽂京区本郷 7-3-1） 

就業⽇・ 
就業時間 

専⾨業務型裁量労働制により、1 ⽇ 7 時間 45 分・週 5 ⽇勤務したものと
みなされる。 

休⽇ ⼟・⽇、祝⽇、年末年始（12 ⽉ 29 ⽇〜1 ⽉ 3 ⽇） 

応募書類 （1）東京⼤学統⼀履歴書 



（写真付、本学の様式をダウンロードして作成のこと。連絡にはメールを
使⽤いたしますのでメールアドレスを記載してください。） 
様式ダウンロード：http://www.u-tokyo.ac.jp/per01/r01_j.html 

応募締切 採⽤者が決まり次第締め切り致します。 

選考⽅法 
（1）⼀次選考 書類選考 
（2）⼆次選考 ⾯接 
※ ⼆次選考試験の⽇程は⼀次選考合格者に個別にお知らせ致します。 

待遇 

⾝分：国⽴⼤学法⼈東京⼤学医学部附属病院特定有期雇⽤教職員 
賃⾦等：年俸制を適⽤し、業績・成果⼿当を含め⽉額 30〜40 万円程度（資
格、能⼒、経験等に応じて決定する）、通勤⼿当（⽀給要件を満たした場合
原則 55000 円まで） 
加⼊保険：⽂部科学省共済組合、雇⽤保険に加⼊。 

試⽤期間 採⽤された⽇から６ヶ⽉間 

募集者名称 国⽴⼤学法⼈東京⼤学 

照会・ 
書類送付先 

〒113-8655 東京都⽂京区本郷 7-3-1  
東京⼤学医学部附属病院精神神経科 
岡⽥直⼤ 宛 
電話：病院代表 03-3815-5411 
 
＊提出書類は、密封の上「精神神経科特任研究員応募書類在中」と朱書し
てください。 
 
※いただいた応募書類は原則お返ししません。 
 （個⼈情報に留意し、こちらで責任をもって破棄いたします。） 
※採⽤・不採⽤の理由についての問い合わせには応じることができませ
ん。 

 


